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Comme chaque année, le rapport
d’activités annuel est l’occasion de
mesurer l’impact des actions menées
par l’organisation, et de prendre
connaissance de sa santé financière.

Pour un observateur et acteur chré-
tien, ce qui est mon cas, cette rétros-
pective est non seulement un sujet de
satisfaction au plan de la gestion,
mais aussi de reconnaissance spiri-
tuelle profonde.

Parce que notre sentiment de protec-
tion est réel, à de multiples niveaux,
dont le plus sensible est celui de la
sécurité, comme nous
avons hélas à le rappe-
ler depuis 2015, notam-
ment au Burkina Faso.

La protection que nous
ressentons depuis
toutes ces années s’ex-
prime également dans
la sphère économique,
comme on peut le voir
dans le bilan 2021. Alors que nous
évoluons dans un contexte internatio-
nal compliqué, l’organisation a trouvé
les moyens de pérenniser ses actions,
dont dépendent des milliers de béné-
ficiaires. Et pour eux, ce n’est pas un
petit miracle.

Ils considèrent que Morija est une
source au milieu du désert de leur
épreuve, qu’elle soit ponctuelle —
comme pour les personnes déplacées
internes, réfugiées dans leur propre
pays — ou qu’elle soit structurelle, à
cause d’une pauvreté endémique.
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LE MOT DU PRÉSIDENT

Et chaque donateur participe à ali-
menter cette source.

Le psaume 65/9 dit : « Tu visites la
terre et tu lui donnes l'abondance, tu
la combles de richesses : le ruisseau
de Dieu est plein d'eau ».

Avec le temps, Morija est devenue
une source, parce que quelqu’un a
versé de l’eau un jour sur un besoin.
Et depuis, le ruisseau n’a jamais
manqué d’eau.

Et aussi longtemps qu’on offrira « un
verre d’au à boire à l’un de ces plus
petits », le ruisseau de Dieu, soyons-

en certains, sera plein de
sa provision.

Nous sommes donc
heureux de vous présen-
ter les résultats de nos
actions en 2021, qui
n’auraient pas pu s’ac-
complir sans l’attention,
l’intérêt et le soutien de
tous ceux qui se sont im-

pliqués, à quelque niveau que ce soit.

Derrière chaque chiffre se trouve une
personne, qui a reçu de l’aide et un
renouvellement d’espérance, pour
elle et sa famille.

Au nom du conseil d’administration
de Morija France, j’adresse mes re-
merciements sincères à l’ensemble
des 158 collaborateurs et collabora-
trices qui ont accompli, cette année
encore, un travail extraordinaire, as-
sociés au projet de Dieu pour ces po-
pulations défavorisées.

Un ruisseau
qui ne tarit

pas !

Jérôme Prekel,
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158 COLLABORATEURS
6 SECTEURS D’ACTIVITÉ

19 PROJETS

2021
EN CHIFFRES

BURKINA FASO TOGO TCHAD CAMEROUN

Morija vient en aide aux personnes les plus vulnérables, prin-
cipalement en zones rurales. Dans des contextes humani-
taires fragiles, nos équipes jouent le rôle de catalyseur pour
accompagner les projets communautaires. Les enfants étant
particulièrement exposés et figurant parmi les premières vic-
times de la pauvreté, ils sont au cœur de nos interventions et
de nos projets.

3 TYPES D’ACTIONS

ASSISTANCE HUMANITAIRE

les bénéficiaires sont dans des situations de grande vulnérabilité
et ont besoin d’une assistance rapide qui répondent à leurs be-
soins primaires à savoir la nourriture, l’eau potable ou la santé.
Ce type d’aide s’est accru en 2021 compte tenu de la dégrada-
tion du contexte sécuritaire et humanitaire au Burkina Faso.

FORMATION ET SENSIBILISATION

les bénéficiaires reçoivent une formation qui permet d’accroitre
leurs connaissances ou compétences, qui pourront être mobili-
sées afin de développer une activité informelle ou pratiquer un
métier. Ce volet prend de l’essor avec le développement des
Ecoles Arc en Ciel et le nouveau projet des ateliers de formation
professionnelle.

ACCOMPAGNEMENT AU DÉVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE

les bénéficiaires sont accompagnés dans lamise enplace d’une acti-
vité économique individuelle ou une activité au bénéfice de la com-
munauté. Ce volet concerne principalement le secteur du
développementruraletportedes fruitsencourageants,notammentau
regard de lamobilisation des femmes au sein des groupes EPC.

Assistance humanitaire 55 742
Formation et sensibilisation 54 359
Accompagnement au
développement communautaire 6 081

TOTAL* 116 182

* Un individu peut figurer dans différentes catégories s’il est au bé-
néfice de plusieurs actions.



En prodiguant des soins, on renforce les individus, les familles
et les communautés. L’objectif est de sortir du principe de sur-
vie, pour leur permettre de se développer par eux-mêmes et
de s’épanouir. Le soin rend capacitaire.

OBJECTIFS

• Prendre en charge les
patients et offrir la meil-
leure qualité de soins.

• Garantir l’approche so-
ciale en rendant les soins
accessibles à tous, en par-
ticulier les populations les
plus défavorisées.

• Développer le CMC de
Kaya en renforçant ses
services : physiothérapie,
appareillage et chirurgie
orthopédique.

La malnutrition rend les enfants plus vulnéra-
bles aux maladies telles que le paludisme, la
pneumonie ou les diarrhées, augmentant les
risques de mortalité infantile.

OBJECTIFS

• Prendre en charge les enfants atteints de
malnutrition au sein de nos Centres de Récu-
pération et d’Éducation Nutritionnelle (CREN)
et leur assurer un suivi régulier et durable.

• Former les mères enceintes et allaitantes
aux bonnes pratiques de la nutrition, la santé
et l’hygiène.

SANTÉ

RÉSULTATS

NUTRITION

BURKINA FASO

CREN Ouagadougou, Nobéré,
Le Refuge, CAED (prog. partenaire)

8 465 bénéficiaires

TOGO

Centre Médico-Social Farendè
Programme partenaire - 654 bénéficiaires

CAMEROUN

Centre de Santé Intégré Guider
Programme partenaire - 174 bénéficiaires

TCHAD

ProtectionMaternelle Infantile Koumra
Programme partenaire - 4 483 bénéficiaires

RÉSULTATS

+ 7 945 ENFANTS SAUVÉS
DE LAMALNUTRITION

5 831 MÈRES SENSIBILISÉES

13 047KG DE PRODUITS LAITIERS
DISTRIBUÉS

34 989KG CÉRÉALES CONSOMMÉES

165 OPÉRATIONS DE CHIRURGIE
14 651 SÉANCES DE PHYSIOTHÉRAPIE
13 651 EXAMENS DE LABORATOIRE
1 661 FEMMES ENCEINTES SUIVIES

BURKINA FASO

Centre Médico-Chirurgical Kaya
23 personnes employées

1 737 bénéficiaires

TOGO

Centre Médico-Social Farendè
Programme partenaire
11 personnes employées

6 030 bénéficiaires

CAMEROUN

Centre Santé Intégré Guider
Programme partenaire
15 personnes employées

6 360 bénéficiaires

4 PROJETS



La population africaine est majoritairement rurale. Lamoitié
de cette population vit au-dessous du seuil de pauvreté, fixé
par l’ONU à $1,25 par jour, soit CHF 450.- par année.
La pauvreté touche principalement les agriculteurs, majori-
taires au sein de la population rurale. Près de 50% des agri-
culteurs ont des difficultés à assurer la sécurité alimentaire de
leur famille.

OBJECTIFS

• Promouvoir une agri-
culture respectueuse de
l’environnement.

• Favoriser le développe-
ment d’une économie
communautaire.

• Protéger l’environne-
ment et développer la bio-
diversité.

En Afrique subsaharienne, seulement 24% de
la population a accès à une source pérenne
d’eau potable et aux installations sanitaires
de base. La consommation d’eau insalubre en-
gendre de nombreuses maladies telles que le
choléra, la diarrhée, la typhoïde, la polio, la
méningite…

OBJECTIFS

•Renforcer l’accès à l’eau potable et à l’assainis-
sement (forages, latrines, points d’eau) et équi-
per les communautés en installations sanitaires.

• Accompagner les communautés dans la ges-
tion et l’entretien durable des infrastructures.

• Améliorer les pratiques d’hygiène par des
campagnes de sensibilisation dans les écoles,
les familles et les communautés.

• Mettre en place un service de collecte et de
gestion des déchets.

36 636 PERSONNES SENSIBILISÉES

2 722 BÉNÉFICIAIRES EAU POTABLE

2 694 BÉNÉFICIAIRES LATRINES
FAMILIALES

10 POINTS D’EAU CONSTRUITS

DÉVELOPPEMENT
RURAL

RÉSULTATS

RÉSULTATS

BURKINA FASO et TCHAD

Champs Familiaux Bocagers (CFB)
Épargner pour le Changement (EPC)

5 974 bénéficiaires

TOGO

Agroforesterie
Programme partenaire

2 043 bénéficiaires

481 PRODUCTEURS FORMÉS

5 600 FEMMES MEMBRES DE GROUPES EPC

17 982 CACAOYERS PLANTÉS

10 316 PRÊTS EPC OCTROYÉS

EAU-ASSAINISSEMENT
HYGIÈNE-DÉCHETS

BURKINA FASO

1 Programme Morija :WASH Colibri prend fin
dans la commune de Nobéré et s’est

étendu en 2021 le temps d’une année sur
deux communes voisines : Guiba et Toécé.

60 000 bénéficiaires

5PROJETS



6 PROJETS

AIDE HUMANITAIRE

RÉSULTATS

ÉDUCATION

RÉSULTATS

40 TONNES DE RIZ

8 TONNES DE SUCRE

37 TONNES DE MAÏS/PÂTES

7 965 LITRES D’HUILE

L’éducation est une clé du développement à
long terme, car il conditionne le développe-
ment de toute la société. À court terme, elle
améliore les conditions de vie : les enfants de
mères éduquées ont plus de chances de survi-
vre que les enfants de mères sans éducation.

OBJECTIFS

• Favoriser la scolarisation des enfants.

• Garantir un repas quotidien aux élèves par les
cantines scolaires.

• Améliorer les conditions de travail des élèves
et enseignants avec les infrastructures essen-
tielles : eau potable, électrification, latrines, ta-
bles-bancs, matériel scolaires, manuels…

• Former les élèves aux pratiques agricoles
adaptées au changement climatique grâce aux
jardins maraîchers scolaires.

BURKINA FASO

16 distributions organisées en 2021 à Kaya et Djibo.
16 Personnes déplacées prises en charge au CMC.

+ de 84 tonnes de vivres distribuées au bénéfice de

21 491 personnes déplacées

En 2021, la situation sécuritaire et humanitaire du Burkina
Faso s’est sévèrement aggravée.

OBJECTIFS

• Distribuer régulièrement des vivres (riz, pâtes, huile, maïs,
sucre…)

• Renforcer les dispositifs d’accueil des Centres pour faire
face à l’augmentation du nombre de personnes déplacées

• Collaborer avec les institutions et autorités locales pour
une bonne coordination des aides.

BURKINA FASO

Établissements scolaires :
Paalga, Guéré A, B, C et D, Ouéloghin, Yarsé,
Sarogo, Bakago, Kandarzana A et B, Yagma.

3 462 bénéficiaires

TCHAD

École Espoir

618 bénéficiaires

13 ÉCOLES SOUTENUES

451 519 REPAS SERVIS DURANT
L’ANNÉE SCOLAIRE

6 CLASSES DE L’ÉCOLE
ESPOIR ÉQUIPÉES EN KITS
SCOLAIRES
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Compte de résultat Morija France

2020

TOTAL RECETTES

TOTAL CHARGES

En 2021, les ressources de l’association s’élèvent à 77 961 € dont 42 % sont issus de recettes de donateurs privés
tandis que 58 % relèvent de l’engagement de collectivités publiques et à leur soutien au programme Eau - Assai-
nissement - Hygiène (EAH) mené dans la commune de Nobéré au Burkina Faso. Après un exercice 2020 avec des
dons privés exceptionnels, l’association revient à des volumes plus classiques. À noter néanmoins une hausse des
recettes libres à hauteur de 16 937 € : elles couvrent les frais de fonctionnement (12 551) : ce poste de recettes de-
meure un défi pour assurer la pérennité de l’association.

Les frais de fonctionnement représentent 13,8 % des charges totales avec une part non négligeable liée aux frais
de commissaire aux comptes. L’investissement en temps de travail des chargées de programmes et de la gestion
de l’association s’élèvent à 141 h et sont pris en charge par l’association partenaire Morija Suisse, dont les projets
de solidarité sont communs.

Les projets de solidarité internationale, situés principalement au Burkina Faso, ont bénéficié d’un appui de 76 000 €
pour le programme EAH évoqué plus haut et constituent 86 % des charges totales de l’association.

Les comptes ont été révisés par le Cabinet Fillon Billaud que nous remercions pour leur engagement et leur soutien.
Ils seront examinés par le Commissaire aux comptes Blanc & Neveu et validés définitivement par l’Assemblée Gé-
nérale de l’association au dernier trimestre 2022.

RECETTES 2021
EUR % EUR %

Dons privés libres 13 326 17 13 993 7
Dons privés affectés 19 383 25 42 279 22
Subventions aux projets des collectivités publiques 37 255 48 124 843 65
Subventions aux projets des fondations 4 386 6 9 346 5
Autres recettes 3 611 4 313 1

77 961 100 190 774 100

CHARGES

Frais d’administration et de gestion financière 5 535 6 5 761 4
Frais de personnel / Stagiaires / Formation 0 0 2 730 2
Frais de collecte de fonds 4 636 5 4 758 3
Événementiels / Représentation 446 1 676 1
Projets de solidarité internationale 78 457 86 145 518 90
Charges diverses et exceptionnelles 1 934 2 21 0

91 008 100 159 464 100

RÉSULTAT INTERMÉDIAIRE -13 047 31 310

Provision 0 350
Mobilisation Fonds projets 70 073 36 346
Attribution Fonds pour projets à réaliser ultérieurement 52 640 67 296

RESULTAT D’EXPLOITATION 4 386 9,75

Commentaires et remerciements
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HUMANITAIRE & DÉVELOPPEMENT

France
morija.france@morija.org
BP 80027 74501 PPCD Evian-les-Bains
Crédit Agricole
IBAN : FR76 1810 6000 1996 7026 0567 691

Suisse
Route Industrielle 45
CH-1897 Le Bouveret
Téléphone : +41 (0)24 472 80 70
CCP : 19-10365-8
IBAN : CH43 0900 0000 1901 0365 8
info@morija.org

Coordination Burkina Faso-Togo
529 rue Kanti Zoobre (29.45) secteur 29
01 B.P. 114 - Ouagadougou 01
Burkina Faso
morija.burkina@morija.org

Coordination Tchad-Cameroun
B.P. 245 - Sahr - Tchad

www.morija.org

Merci !


